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1. INTRODUCCION

La Educacién es el medio mas adecuado para garantizar el ejercicio de la ciudadania
democrética, responsable, libre y critica, siendo un instrumento indispensable para la construccion
de sociedades avanzadas, dinamicas y justas, e incide de manera positivamente en los resultados
econdémicos de un Pais (Preambulo LOE).

La Ley Orgéanica 2/2006 , de 3 de mayo, de Educacion, en su Capitulo IX dedicado a la
educacién de personas adultas, indica en el articulo 66.1 que estas ensefianzas tienen la finalidad
de ofrecer a todos los mayores de dieciocho afios la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o
ampliar sus conocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional.

El articulo 68 de la citada Ley establece que Las personas adultas que quieran adquirir las
competencias y los conocimientos correspondientes a la educacion basica contardn con una oferta
adaptada a sus condiciones y necesidades.

En base a este principio general, la ley 4/2011, de 7 de Marzo , de Educacion de Extremadura
, establece por primera vez, el derecho de todos los ciudadanos al aprendizaje a lo largo de la vida.
Para hacer efectivo el ejercicio de este derecho, las Administraciones Autondémicas promovera
ofertas de aprendizajes flexibles que permitan la conciliacion de la vida personal, laboral o familiar
con la formacién. Art 121 Ley 4/2011, de 7 de Marzo.

El Decreto 210/2011, de 5 de Agosto , por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Educacion y Cultura, en su articulo 1.1V. Direccién General de Formacion Profesional
y de Educacion de Adultos, le corresponden bajo la direccion de la Secretaria general de
Educacion, el ejercicio de las siguientes funciones; d) Ordenacion y ejecucion de los planes y
programas educativos en la educacion de personas adultas y educacion a distancia.

Por todo ello, y con el fin de unificar criterios respecto a la organizacion y desarrollo de las
ensefianzas dirigidas a personas adultas, esta Direccién General ha resuelto dictar la siguiente

Instruccion:

1.1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Instruccion tiene por objeto concretar la ordenacién de determinadas ensefianzas
dirigidas a personas adultas y ensefianzas en la modalidad a distancia.

2. Se aplicara en todos los centros educativos autorizados para impartir estas ensefianzas, en
cualquiera de sus modalidades, a partir del 1 de septiembre de 2011 en la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

1.2. Oferta de Ensefanzas .

3. Las ensefianzas dirigidas a personas adultas y de educacion a distancia, en el &mbito de la
Consejeria de Educacion y Cultura, de la Junta de Extremadura seréan, con caracter general, las
siguientes:
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1.2.1.
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Ensefianzas de personas adultas y ensefianzas a distancia dirigidas a la obtencién de

certificaciones v titulaciones del Sistema educativ 0.

» Ensefianzas Iniciales de personas adultas.

» Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas en las modalidades presencial,
a distancia semipresencial y a distancia a través del Proyecto @vanza.

» Mddulos voluntarios de PCPI en la modalidad a distancia a través del Proyecto @vanza.

» Ensefianzas de Bachillerato para personas adultas en sus respectivas modalidades,
presencial nocturno, a distancia semipresencial y a distancia a través del proyecto
@vanza.

« Ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo en las modalidades a
distancia semipresencial y a distancia del Proyecto @vanza.

1.2.2. Formacion para obtener y mejorar la cualific acion profesional.

1.2.3

1.2.4.

» Programas de Cualificacion Profesional Inicial en la modalidad de Talleres
Profesionales.

* Modulos profesionales incluidos en titulos de formacién profesional de grado medio y
superior en la modalidad de oferta presencial parcial.

» Oferta de educacion a distancia a través del Proyecto @vanza de determinados
moédulos de ciclos formativos de formacion profesional del sistema educativo dirigida a
colectivos desfavorecidos o en riesgo de exclusion social.

Cursos autorizados de preparacion de pruebas de acceso a ciclos formativos de
Formacioén Profesional del Sistema Educativo.

» Cursos autorizados por la Consejeria de Educaciéon y Cultura para la preparacion de la
prueba de acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio de Formacion Profesional del
Sistema Educativo en las modalidades presencial y a distancia a través del Proyecto
@vanza.

» Cursos autorizados por la Consejeria de Educacién y Cultura para la preparacion de la
parte comun de la prueba de acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior de
Formacion Profesional del Sistema Educativo en las modalidades presencial y a
distancia a través del Proyecto @vanza.

Programas no formales de educacion de perso nas adultas.

* Programas de preparacion de las pruebas libres para la obtencion directa del Titulo de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria para mayores de dieciocho afios.

» Programas de preparacion de pruebas de acceso a otros niveles del sistema educativo:
= A ciclos de grado medio.
= A ciclos de grado superior.
» A la universidad para mayores de 25 afios.

» Programas de apoyo tutorial a alumnado matriculado en la modalidad a distancia del
Proyecto @vanza de los modulos voluntarios de un PCPI.
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» Programas de alfabetizacion digital.

* Programas de Lengua y cultura espafiolas para extranjeros.

* Programas de Lengua extranjera para castellanohablantes.

» Cursos gue posibiliten el acceso al mundo laboral y a la promocion profesional.

* Programas de desarrollo personal y social.

1.2.5. Programas de aprendizaje a lo largo de la vi da en Corporaciones Locales,
Mancomunidades Integrales de Municipios, asi como O rganizaciones _No
Gubernamentales de la Comunidad Autdnoma de Extrema _ dura.

Modalidad A.

- PO1. Programas de iniciacién a la lecto-escritura.

- PO02. Programas de adquisicion inicial de competencias basicas.
- P03. Programas de desarrollo de competencias basicas.

- PO04. Programas de lengua y cultura espafiolas para extranjeros.
- PO05. Programas de lengua extranjera para castellanohablantes.

- PO06.Programas de preparacion de las pruebas libres para la obtencion directa del titulo
de Graduado en educacion secundaria obligatoria para mayores de 18 afios.

- PO7. Programa de preparacion de pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio.

- PO08. Programa de preparacion de pruebas de acceso a ciclos formativos de grado
superior.

- PO09. Programa de preparacion de pruebas de acceso a la universidad para mayores de
25 afios.
Modalidad B.
- P10. Programa de alfabetizacion digital
4.- Todos los centros y aulas de educacién de personas adultas ofertaran, en todo caso, las
Ensefanzas Iniciales y el Nivel | de la Educacién Secundaria Obligatoria para personas adultas.

5.- Los centros de educacion de personas adultas podran ofertar las siguientes ensefianzas,
siempre y cuando cuenten con autorizacion __ de la Consejeria de Educacion para ello:

» El Nivel Il de la Educacién Secundaria Obligatoria para personas adultas de la modalidad
presencial.
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 Modalidad a distancia (Niveles | y Il), semipresencial u on-line a través del Proyecto
@vanza, de las ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria para Personas Adultas.

* Programas de Cualificacion Profesional Inicial (PCPI).
* Modulos voluntarios de los PCPI, en la modalidad a distancia del Proyecto @vanza.

e Cursos autorizados de preparacion de la prueba de acceso a ciclos formativos de grado
medio y de la parte comun de la prueba de acceso a ciclos de grado superior.

6.- Los centros y aulas que, una vez cumplido lo dispuesto en los apartados 4 y 5 de esta
Instruccion, dispongan de recursos humanos podran, si existiere demanda, ofertar programas no
formales de educacién de personas adultas de los contemplados dentro del punto 1.2.4. de la
presente Instruccion, siendo preferentes los Programas de apoyo tutorial a alumnado matriculado
en modulos voluntarios de PCPI en la modalidad a distancia del Proyecto @vanza, asi como la
organizacion de Cursos de preparacion de pruebas para el acceso a otros niveles del sistema
educativo, teniendo en cuenta lo dispuesto en la norma que regule la organizacion y oferta de
cursos de preparacion de pruebas de acceso a ciclos formativos de Grado Medio y Superior de
formacion profesional en centros publicos dependientes de la Consejeria de Educacion de la Junta
de Extremadura, a efectos de autorizacion y organizacion de la oferta.

7.- Los centros que oferten programas no formales incluiran en su Plan Anual de Centro la
programacion de cada actividad dentro del “Plan de actividades para el desarrollo personal y
social”. Dicha programacién debera contar, al menos, con los siguientes apartados:

a) Denominacion de la actividad.

b) Finalidades y objetivos.

¢) Relacién con el desarrollo de las competencias béasicas.
d) Contenidos, actividades y criterios de evaluacion.

e) Calendario, horario y duracién de la actividad.

f)  Namero de participantes.

g) Profesorado o profesionales que la imparten.

8.- Dentro del proceso de evaluacion y revision del Plan Anual de Centro, el desarrollo del Plan de
actividades para el desarrollo personal y social sera objeto de seguimiento y evaluacion especificos
de acuerdo con los criterios establecidos en cada programa o actividad y deber reflejarse en la
Memoria final. A tal efecto, el equipo docente elaborard, al final de cada curso, un documento que
incluira:

a) Informe sobre el progreso del alumnado.
b) Valoracion del funcionamiento de las actividades y, en su caso, propuestas de mejora.

9.- Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 13.3 y 16.2 del Decreto 117/2008, de 6 de junio, por el
gue se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la realizacibn de programas de
aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Autonoma de Extremadura, modificado por el
Decreto 19/2010, de 12 de febrero, los programas que resulten con ayuda seran adscritos a un
centro docente publico a efectos de su seguimiento pedagdgico, a propuesta de las Delegaciones
Provinciales de Educacion.

Cada centro educativo incorporara los datos de alumnado matriculado en estos programas,
pertenecientes a entidades adscritas al mismo que hayan resultado beneficiarias de ayudas que
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aparezcan en la Resolucion de concesion, dentro del apartado correspondiente a estos programas
en el plan de estudios de la plataforma Rayuela.

Para su adecuado seguimiento y control, el centro configurara en la Plataforma los grupos en el
correspondiente programa, denominando al grupo con el nombre del Ayuntamiento o
Mancomunidad (en caso de entidades publicas) o la denominacién de la entidad (en caso de
entidades privadas). Posteriormente en la configuracion del grupo se debera incluir el lugar de
imparticion.

2. ORGANIZACION DE LAS ENSENANZAS DE EDUCACION SECU NDARIA OBLIGATORIA
PARA PERSONAS ADULTAS

2.1. Profesorado.

10.- En los I.E.S. autorizados para ofertar estas ensefianzas, el profesorado encargado de impartir
la Educacién Secundaria Obligatoria para personas adultas debera realizar alguna accion de
formacion en Educacién de personas adultas o acreditar experiencia con este alumnado.

11.- El profesorado que imparta la Educacién Secundaria Obligatoria para personas adultas a
distancia semipresencial y a través del Proyecto @vanza, debera acreditar formacion y experiencia
en la metodologia propia de la educacion a distancia y en el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion. En todo caso, el profesorado que se incorpore por primera vez a
esta modalidad de ensefianza, deberd realizar la actividad formativa que la Consejeria de
Educacion y Cultura organice en colaboracion con el Ministerio de Educacién, sobre el
conocimiento de esta metodologia especifica.

12.- Sin perjuicio de lo dispuesto en la base anterior, la Consejeria de Educacion y Cultura

desarrollara programas y actuaciones especificas para la formacion del profesorado de estas
ensefianzas.

2.2. Medios didacticos.

13.- Los materiales didacticos que se usen en las diferentes modalidades de la oferta formativa
recogida en la presente Instruccion, tendran como caracteristica principal su adaptacion a los
destinatarios de las mismas, asi como su caracter integral, educativo y formativo, fomentando
preferentemente la utilizacion de los recursos de los distintos sistemas multimedia.

14.- No obstante, los centros informaran de los medios didacticos especificos para el desarrollo de
estas ensefianzas y expondran en sus tablones de anuncios los lugares donde los estudiantes
podran obtener los materiales necesarios para un adecuado aprovechamiento de los estudios.

Sin perjuicio de lo anterior, los centros educativos con oferta de educacion de personas adultas, asi
como las entidades que desarrollen programas de aprendizaje a lo largo de la vida, podran acceder
a los materiales curriculares editados por la Consejeria de Educacion alojados en la plataforma
del Portal de  Aprendizaje Permanente  de la  Consejeria de Educacion
http://aprendizajepermanente.educarex.es. Para ello deberan registrase mediante el envio de
correo electrénico a la siguiente direccién aprendizajepermanente@edu.juntaex a fin de que le
sean remitidas las claves de acceso a dicha plataforma.
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2.3. Procedimiento de admisiéon y matriculacion

15.- El procedimiento y criterios de admision y matriculacién en ensefianzas de personas adultas y
a distancia, seran los regulados en la norma vigente sobre admision de alumnado en los centros de
la Consejeria de Educacion y Cultura que imparten determinadas ensefianzas dirigidas a personas
adultas.

16.- Durante el mismo curso académico, un estudiante no podra estar matriculado en el mismo
ambito de conocimiento en la modalidad de educacion a distancia y en régimen presencial.

17.- Los estudiantes podran incorporarse desde la modalidad de Educacion a Distancia a la
presencial y viceversa, siempre y cuando se cumplan las condiciones establecidas para cada
modalidad y existan plazas vacantes.

18.-El alumnado que se encuentre matriculado en cualquiera de las ensefianzas del sistema
educativo y desee simultanear estudios matriculandose en alguna de las ensefianzas que
contempla esta Instruccion, podra solicitarlo en el centro educativo en el que pretenda matricularse.

El centro remitira dicha solicitud y un informe del Director del Centro a la Delegacion Provincial de
Educacion correspondiente, quien debera enviar el expediente, junto con el informe del Servicio de
Inspeccion, a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos para que
emita resolucién sobre dicho expediente.

19.- El alumnado menor de 28 afios debe abonar el Seguro Escolar. A este fin, el alumno deber&

recabar en la secretaria del centro la informacion sobre el importe y la forma de pago. NO DEBE
utilizarse para este fin el impreso de matricula.

2.4. Educacion secundaria obligatoria para personas adultas. Modalidad Semipresencial.

2.4.1.Metodologia didactica y atencion tutorial.

20.- La modalidad Semipresencial es una oferta educativa dirigida a aquellas personas adultas que,
por sus circunstancias laborales o personales, no puedan cursarla de manera presencial.

21.- El desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se articulara a partir de los materiales
didacticos especificos, otros recursos para la formacion y de las acciones tutoriales.

22.- En atencion a lo anterior, la accion tutorial se realizar4 de dos modos diferentes: individual y
colectivamente.

» Las tutorias individuales seran todas aquellas acciones orientadoras y de apoyo a los
procesos de aprendizaje que se correspondan con los objetivos educativos que el alumnado
pueda superar de modo autosuficiente y que, de acuerdo con lo dispuesto en la base 24 de
esta Instruccion, podran articularse a través de los recursos de comunicacion y de los
materiales alojados en la plataforma del Portal de Educacién de Adultos de la Consejeria de
Educacion http://aprendizajepermanente.educarex.es. Esta tutoria, en su caso, se realizara
preferentemente de forma telematica on-line, aunque también podra ser presencial o
telefénica.

» Las tutorias colectivas son las acciones tutoriales de caracter presencial, necesarias para la
consecucion de los objetivos educativos que precisen desarrollar procesos de ensefianza y
aprendizaje para los que son necesarios la intervencion directa y presencial del profesor-
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tutor. Estas seran de dos tipos:

- Tutorias practicas: para el desarrollo de actividades asociadas al desarrollo de
competencias y contenidos procedimentales.

- Tutorias de orientacion: se utilizan para informar de la organizacion y desarrollo del
ambito y tendran como finalidad promover y desarrollar acciones de caracter
orientador.

23.- En la modalidad de educacion a distancia semipresencial la organizacion de la atencién tutorial
debera regirse por los siguientes aspectos:

Las tutorias tendran un horario fijo que sera conocido por el alumnado.

El horario de tutorias sera vespertino-nocturno, si bien en casos justificados, y con el visto
bueno del Servicio de Inspeccion de Educacion correspondiente, se podran establecer horarios
de jornada completa a fin de facilitar la asistencia al alumnado.

- Al comienzo del curso se hara publico el horario en el que se especificaran la fecha y hora de
las tutorias individuales y colectivas de cada modulo de los tres ambitos de conocimiento, el
programa de actividades colectivas, el calendario de evaluaciones y cuanta otra informacién
pueda ser de interés general para el alumnado.

- Para cada médulo de los tres ambitos de conocimiento habrd, al menos, una tutoria colectiva
semanal. De éstas, al principio de cada médulo, una sera de planificacion, una intermedia de
seguimiento y otra final de preparacion de la evaluaciéon. Las restantes tutorias colectivas
estaran orientadas al desarrollo de destrezas de cada ambito de conocimiento, segun un
programa de actividades que cada departamento establecera y dara a conocer al alumnado al
comienzo de curso.

- El horario de tutorias individuales y colectivas abarcara todos los dias laborables de la semana,
excepto sabados, procurando que las tutorias colectivas de cada grupo se concentren en no
mas de dos dias a la semana para facilitar la asistencia del alumnado.

- En los centros autorizados para impartir esta modalidad, dentro de los érganos unipersonales,
se podra establecer una Jefatura de estudios adjunta de Educacion a distancia.

- El jefe de estudios adjunto nombrado para el régimen de educacion a distancia, o en su caso el
miembro del equipo directivo que asuma estas funciones, confeccionard, de acuerdo con los
criterios pedagdgicos establecidos en la programacion general y teniendo en cuenta la
disponibilidad de aulas, profesorado y nimero de grupos de alumnos, el horario general de
tutorias.

24.- El profesorado y el alumnado de los centros autorizados para ofertar esta modalidad de
ensefianza, tendran a su disposicibn para su desarrollo e imparticién, los recursos de
comunicacion y los materiales  alojados en la plataforma del Portal de Aprendizaje Permanente
de la Consejeria de Educacién http://aprendizajepermanente.educarex.es. Para acceder a dichos
recursos y materiales, la Direccion de estos centros deberan comunicar a la Direccion General con
competencias en educacion de personas adultas, antes del inicio de las actividades docentes, la
intencion de utilizar estos recursos en esta oferta educativa. Cumplido lo anterior, se remitiran al
inicio de curso tanto al profesorado como al alumnado matriculado, las correspondientes claves de
acceso.

Organizacion y Desarrollo de las Ensefianzas pensonas Adultas Pagina 8



UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
“Una manera de hacer Europa”

JUNTA DE EXTREMADURA

| Consejeria de Educacién y Cultura

25.- Cada profesor-tutor realizara las funciones tutoriales correspondientes al modulo o modulos
de los ambitos que imparta. El profesor realizara las siguientes funciones :

- Orientar, guiar y apoyar al alumnado en su proceso de aprendizaje para la adquisicion de los
objetivos establecidos.

- Programar, preparar y desarrollar las sesiones de tutoria correspondientes.
- Atender las cuestiones que el alumnado plantee sobre contenidos propios del modulo.

- Evaluar y calificar las actividades y pruebas de evaluacion realizadas por los estudiantes,
reflejando los resultados en los soportes y formatos que se establezcan.

- Llevar un registro de incidencias de la tutoria, tanto individual como colectiva.

- Comunicar al alumnado el programa de actividades del curso para las sesiones de tutorias,
indicando el dia, hora y lugar de realizacién. Asimismo deberd informarles de las pruebas de
evaluacién y de cuanta informacién pueda serles de interés.

- Facilitar, para la cumplimentacion de informes, todos los datos solicitados por la Jefatura de
estudios de educacion a distancia referidos al ambito que imparte.

- Participar en las sesiones de evaluacion y en las reuniones del equipo educativo de esta
modalidad de ensefianza.

- Realizar cualquier otra funciéon relacionada con esta modalidad de ensefianza que le sea
asignada por la Direccion del centro educativo.

26.- La jefatura de estudios adjunta de educacion a distancia o el miembro del equipo directivo
gue corresponda, desempefard las siguientes funciones :

- Elaborar el calendario y horario de tutorias individuales y colectivas, y las fechas de evaluacion,
haciéndolo publico para conocimiento general del alumnado.

- Recabar de los departamentos didacticos las programaciones de cada mddulo referidas a estas
ensefanzas.

- Convocar reuniones de todos los profesores-tutores para planificar y programar cada curso
académico.

- Informar sobre las caracteristicas de la oferta educativa y medios didacticos que utilizara el
alumnado, asi como de la posibilidad de manejar la plataforma del Portal de Aprendizaje
Permanente de la Consejeria de Educacion, http://aprendizajepermanente.educarex.es , para el
desarrollo de la oferta.

- Facilitar informacién general al alumnado sobre:

- Aspectos didacticos y metodolbgicos de esta modalidad.

- Horario de tutorias de cada uno de los médulos.

- Aulas asignadas para educacion a distancia.

- Medios didacticos que se utilizaran en la modalidad semipresencial.

- En su caso, condiciones de utilizacion de la plataforma del Portal de Aprendizaje
Permanente de la Consejeria de Educacion http://aprendizajepermanente.educarex.es
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- Organizar el proceso de evaluacion del alumnado, que incluira:

- Informar a los alumnos sobre el calendario previsto.

- Coordinar el desarrollo de las pruebas.

- Convocar y presidir las juntas de evaluacion.

- Coordinar el envio del boletin de calificaciones a todo el alumnado matriculado.

- Realizar cualquier otra funcion que le sea asignada por el Director del Centro.

2.4.2.Evaluacion en la Educacidn secundaria obliga toria para personas adultas en la
modalidad semipresencial

27.- Con cardcter general se aplicara lo establecido en la Orden de 1 de agosto de 2008, por la que
se regula la Educacion secundaria obligatoria para personas adultas en la Comunidad Auténoma
de Extremadura (D.O.E. n° 159 de 18 de Agosto de 2008).

28.- Sin perjuicio de lo anterior, a lo largo del periodo lectivo el profesorado realizara un
seguimiento del desarrollo de su proceso de ensefianza y aprendizaje, utilizando para ello los
instrumentos y procedimientos de recogida de informacién que, previamente, se habran establecido
en la programacion de los ambitos y se habran dado a conocer al alumnado.

2.5. Educacioén secundaria obligatoria para personas adultas. Proyecto @vanza.

2.5.1. Metodologia y atencion tutorial

29.- En la organizacion de este tipo de ensefianzas no se contemplard la atencion tutorial
presencial, salvo que sea imprescindible para el desarrollo del ambito que se imparta, pero en
ningln caso sera de asistencia obligatoria para el alumnado. Por tanto, el Plan de accion tutorial
incluira actividades de autoaprendizaje del alumnado, atencion tutorial virtual y actividades
presenciales de formacion en el centro educativo (en condiciones excepcionales).

30.- La funcién tutorial debera desarrollarse a través de Internet, debiéndose programar actividades
de ensefianza-aprendizaje individuales (mediante correo electrénico e intercambio de archivos
especialmente), de pequefio y de gran grupo (mediante foros, debates y sesiones de conversacion
en tiempo real), asi como tareas que fomenten la motivacion y la participacion activa del estudiante,
todo ello encaminado al desarrollo de la competencia bésica de aprender a aprender.

31.- Cada profesor-tutor realizara las funciones tutoriales correspondientes al médulo o médulos de
los ambitos que imparta, cumpliendo las siguientes disposiciones:

e Orientar, guiar y apoyar al alumnado en su proceso de aprendizaje para la
adquisicion de los objetivos.

e Programar, preparar y desarrollar las sesiones de tutoria correspondientes los
modulos que imparta.

e Atender las cuestiones que el alumnado plantee sobre contenidos propios de los
modulos del ambito o &mbitos de conocimiento en el que imparta docencia.

* Responder con prontitud, preferentemente en el plazo de las 48 horas siguientes a
su recepcion, a las demandas que el alumnado plantee por correo electrénico o por
cualquier otro medio de comunicacion.
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» Evaluar y calificar las actividades y pruebas de evaluacion realizadas por el
alumnado, reflejando los resultados en los soportes y formatos que se establezcan.

» Llevar un registro de incidencias de la accion tutorial.

« Comunicar a sus estudiantes el dia, hora y, en su caso, lugar de realizacion de todas
y cada una de las sesiones de tutoria, pruebas, etc.

» Facillitar, para la cumplimentacion de informes, todos los datos solicitados por la
Jefatura de Estudios a distancia referidos al &mbito que imparte.

* Revisar las unidades de aprendizaje contenidas en los mdédulos que imparte y
notificar el resultado de dichas revisiones, y comunicar, en su caso, las correcciones
y actualizaciones necesarias al equipo de tutoria externa, siguiendo el
“Procedimiento de actuacién para la revision y actuacion del material curricular
interactivo de las ensefianzas implantadas en la Plataforma educativa del Proyecto
@vanza”, que la Direccion General de Formacién Profesional y Educacién de
Adultos publicé con tal finalidad.

« Participar en las reuniones del equipo educativo de esta modalidad de ensefianza.

e Realizar cualquier otra funcion relacionada con esta modalidad de ensefianza que le
sea asignada por la Direccion del centro educativo.

32.- Para la realizacion de las actividades que requieran presencialidad o la utilizacion del
equipamiento del centro educativo, el profesor-tutor asistird al alumnado como administrador de los
recursos utilizados. Para ello, se establecera el horario de acceso a los mismos durante periodos
determinados, teniendo en cuenta las circunstancias de los estudiantes para su utilizacion.

2.5.2. Evaluacion en la Educacion secundaria obliga  toria para personas adultas en el
Proyecto @vanza.

33. - Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 8 apartado 8 de la Orden de 1 de agosto de 2008,
en la modalidad on-line del Proyecto @vanza, la calificacibn de la evaluacion final
ordinaria/extraordinaria se ajustara a las siguientes proporciones:

- EI 55% de la calificacién final correspondera a la nota del examen presencial.

- El 45% de la calificacién final correspondera a la nota obtenida tras la realizacion
de las tareas o actividades on-line.

- En todo caso, serd necesaria la superacion de la prueba objetiva presencial
ordinaria o extraordinaria para la aplicacion de las anteriores ponderaciones.

34.- Con el fin de posibilitar la participacion del alumnado en las pruebas presenciales de
evaluacién, podran habilitarse sedes diferentes a los centros de referencia. En caso de producirse,
esta situacion serd comunicada con suficiente antelacion al alumnado.
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3. DISPOSICIONES FINALES

35.- Para cualquier excepcién a la norma general 0 a lo especificado en esta Instruccion, la
Direccion del centro solicitara autorizacion a la Direccion General con competencias en educacion
de personas adultas, a través de la Delegacion Provincial de Educacion correspondiente.

36.- En todos los anuncios, folletos, impresos, etc., en los que figure el nombre del centro o se
refieran a ensefianzas contenidas en la presente Instruccion se estara a lo dispuesto en el Decreto
7/2002 de 29 de enero por el que se regula la imagen corporativa de la Junta de Extremadura, asi
como las normas establecidas en el Plan de Comunicacion de los Programas Operativos FEDER vy
FSE 2007-2013 de Extremadura.

37.- Referencias de género. Todas las referencias para las que en esta Instruccién se utiliza la
forma del masculino genérico, se entenderan con la denominacion correspondiente segun la
condicion masculina o femenina de cada persona.

38. Las Delegaciones Provinciales de Educacién, en su respectivo ambito territorial, daran
publicidad y haran llegar a todos los centros interesados la presente Instruccidn y estableceran las
medidas oportunas para su cumplimiento desde el curso 2011/2012.

Mérida, a 5 de Septiembre de 2011

EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION
PROFESIONAL Y EDUCACION DE ADULTOS.

Fdo. Alejandro Hurtado Julian.
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